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ISOLA 2000

Com’ de la station :
et un « Award», un!

organisé, la premiére édition des

«CM@The Top», une journée dé-
diée aux community managers de monta-
gne. :
1'événement rassemblait 'ensemble des
métiers de la communication en monta-

C e week-end, La Rosiére (Savoie) a

~gne de toutes les stations de ski des

Alpes. De Méribel a Tignes, de Valloires
3 Chamrousse, La Plagne... « Nous avons
voulu créer un événement orienté spécifi-
quement pour ce corps de métier, qui prend
désormais une place prépondérante dans
la communication de nos stations», préci-
saient les organisateurs.

Pour cette premiére édition, huit caté-
gories étaient récompensées.

Le prix du meilleur dispositif live sur les
réseaux sociaux des stations de ski a été
attribué & Cécile Ravaux, responsable de
la communication 4 la station d’Isola
2000.

«Je suis ravie de voir que le dispositif un

- peu original que j'ai mis en place plait a

la communauté, et fiere que cela puisse ser-

| vird'exemple. Le séjour a été tres intéres-

sant car j'ai pu échanger avec tous les
grands responsables de la communication
des plus grandes stations. »

Félicitations & cette jeune femme (36 ans), -

qui s'est fait un look nature (chapeau
blanc et sac & dos repérable) reconnu
désormais aux quatre coins de France.

- MAGUY BELIA

Julia Pereira n’a pas

ou son

Chacun est reparti ravi avec son bisou, sa ;asquett
_ dédicacée et plein de médailles dans les yeux.

Une championne revient
dans son école pour le plus
grand plaisir des petits Iso-
liens. Julia Pereira, jeune
championne olympique n'a
pas oublié son enfance et
son école primaire. Les en-
fants excités et ravis n'en fi-
nissaient pas de lui poser
des questions. Julia s’est
prétée gentiment au jeueta

école

e

(Photo M. B.)

évoqué avec eux tous ses
souvenirs quand elle était a
leur place. ;

Chaque éléve a pu avoir son

selfie et sa casquette dédica-
cée. Julia a méme joué a la
maitresse en se mettant au

tableau pour faire réviser

les tables de multiplication
a toute la classe.
M. B.




